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1. Levantar a atual situacao da fisioterapia preventiva,

2. Fundamentar a importancia do fisioterapeuta nas
empresas.




O trabalho foi desenvolvido através de:

- Revisao bibliografica e

- Pesquisa de campo.




- Experiéncia pessoal,

- Assunto pouco explorado e de grande importancia.
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1. Biomecanica e bases fisiologicas;
2. Antropotecnologia;
3. LER / DORT,;

4. Responsabilidade social nas empresas;

5. Medicina preventiva presente / futuro.
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Antropotecnologia




1. Reducao da produtividade;

2. Aumento dos indices de absenteismo:

3. Despesas com reintegracao de novos funcionarios;

4. Processos trabalhistas / pericias;

5. Restricao do trabalhador.




omia ocupacional : et _

- Tendinite e tenossinovite dos musculos do antebraco;
- Tendinite do musculo biceps;

- Tendinite do musculo supra-espinhoso;
- Tendinite de DeQuervain;

- Sindrome do tunel do carpo;

- Epicondilite medial;

- Epicondilite lateral,

- Bursite de cotovelo;

- Bursite de ombro;

- Sindrome da tensao cervical;

- Lombalgia.




Responsabilidade social nas empresas

Auto —
realizacao

pertencimento e amor

seguranca e protecdo

comida, dgua e moradia

Hierarquia das necessidades humanas de Maslow (HUNTER, James, 2004)




1. Desconhecimento por parte da maioria das empresas;
2. Resultado do questionario;

3. Excecoes;

4. A importancia do marketing.




Evo]ugéo em varios segmentos industriais
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“Semaforo”

PREVENCAO

Inesiologia e ginastica laboral, acoes de
do ergonomico e programas de conscientizacao.

MEDIDAS DE CONTROLE

Intervencdes ergondmicas, pausas e/ou micro pausas, rodizio
entre os colaboradores, adaptacoes de lay-outs, analise do perfil
profissiografico.

REABILITACA

ISloterapéutico dentro das empresas.



. Assim como o homem, o trabalho sofreu varias
evolucoes durante os tempos;

. E preciso respeitar as caracteristicas biomecénicas e
fisioldgicas do ser humano;

. Hoje as empresas gue quiserem se manter
atualizadas precisam se preocupar com um algo a
mais além das novas tecnologias;

. O fisioterapeuta deve atuar de forma sistémica,
Interdisciplinar, multiprofissional sendo flexivel,
adeguando-se as necessidades do cliente bem como
atendendo as exigéncias do cenario atual .







www.omaralexandre.blogspot.com




